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Wir über uns
Die Deutsche Angestellten-Akademie ist seit mehr
als 60 Jahren als gemeinnütziger Weiterbildungs-
träger auf dem Sektor der beruflichen Aus-, Fort-
und Weiterbildung tätig. Wir sind bundesweit mit
rund 300 Kundenzentren vertreten.
 
Alle Mitarbeiter/-innen der DAA verfügen über eine
langjährige fachliche und pädagogische Erfahrung.
Die ständige Aktualisierung fachlicher sowie
methodisch-didaktischer Kenntnisse und
Fähigkeiten ist durch deren regelmäßige
Weiterbildung gewährleistet.
 
Über 4 Millionen Menschen haben bis heute mit uns
die Voraussetzungen für ihre berufliche Zukunft
verbessert und sich weitergebildet.

Qualitätssiegel
Die Deutsche Angestellten-Akademie ist nach der
AZAV (Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung
Arbeitsförderung) zertifiziert und zugelassen für die
Durchführung von Maßnahmen der
Arbeitsförderung.
 
Sie ist eine gemeinnützige Bildungseinrichtung. Sitz
der Gesellschaft ist Hamburg.

daa-rosenheim.de
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Information und Beratung
Deutsche Angestellten-Akademie
DAA Rosenheim
Aventinstraße 4
83022 Rosenheim

Ihre Ansprechpartnerin
Sabrina Wiesener
Telefon 08031 809805-10
Fax 08031 809805-20
E-Mail info.rosenheim@daa.de

Ihr Weg zu uns

Salingarten

Riedergarten

Aventinstraße

Kellerstraße

Ei
ds

tra
ße

Münchner Straße
Münchner S

traße Sa
m

er
st

ra
ße

R
ied

erstraße

M
erianstraße

Wittelsbacherstraße

Prinzregentenstraße

Küpferlingstraße
Heilig-Geist-Straße

H
ub

er
tu

ss
tr

aß
e

Anton-Kathrein-Straße

Kufsteiner Straße

Reife
nstu

elst
raße

Am
 H

am
m

er

K
önigstraße

K
aiserstraße

Innstraße

V
on-d

er-Tann-S
traße

W
üs

ts
tr

aß
e

Enzenspergerstraße

"Ein fester Vorsatz

ist das wichtigste

Instrument

für Erfolg."

Neuland



Was können wir für Sie tun?
Wer arbeitslos ist oder wird, ist mit einer Fülle von
neuen Situationen und Formalitäten konfrontiert.
Unzufriedenheit, Selbstzweifel, Ängste und Wut.
Wir kennen viele dieser Probleme. Wir beraten und
unterstützen Sie gerne individuell dabei Ihre
Eigenkräfte zu mobilisieren, damit Sie in
Selbstverantwortung Ihren Weg finden und Ihre
Zukunft aktiv gestalten können.
Die Gesprächsziele werden gemeinsam mit Ihnen
definiert und festgelegt. Die Inhalte können sehr
vielfältig sein, dazu gehören u.a.:

• Persönliche Gegebenheiten
• Umgang mit Erkrankungen
• Umgang mit persönlichen und/oder psychischen

Problemen
• Schwierigkeiten mit der Situation der

Arbeitslosigkeit
• Evtl. Überforderung mit Ihrer aktuellen Situation
• Informationssuche zu unterschiedlichen Themen

Am Ende der Maßnahme sind Sie so gestärkt,
dass Ihre Lebenssituation stabilisiert ist, eine
Tagesstruktur aufgebaut wurde und SIe
Schlüsselqualifikationen entwickelt haben. Zudem
haben Sie gemeinsam mit dem Coach eine sinnvolle
Anschlussperspektive entwickelt.

Unsere Coaches unterstützen Sie individuell dabei,

• grundlegende Themen für eine stabile
Lebensführung zu erarbeiten (Ernährung, Hygiene,
Bewegung, Wochenplanung etc.)

• Ihre Kenntnisse und Fähigkeiten zu erkennen
• Ihre Stärken und den Wert gemachter Erfahrungen

zu erkennen und zu entwickeln
• Lösungen zu erarbeiten
• Kontakte zu weiteren Beratungsstellen zu

vermitteln
• an aktuelle Informationen über die Anforderungen

auf dem Arbeitsmarkt zu gelangen
• Kompetenzen für eine gesundheitsförderliche

Alltagsgestaltung zu entwickeln
• quer zu denken und nach Arbeitsmöglichkeiten und

neuen Tätigkeitsfeldern suchen

Maßnahmestart
Sie können laufend in die Maßnahme einsteigen.
Bitte vereinbaren Sie telefonisch einen Termin für
ein persönliches Informationsgespräch.

Lehrgangsdauer
Die Gesamtdauer der individuellen Teilnahme
beträgt in der Regel 12 Monate. Ihr persönlicher
Coach der DAA verabredet mit Ihnen den
individuellen Stundenumfang und terminiert die
Gespräche in Ort und Zeit nach Ihrem Bedarf.

Kosten und Förderung
Die Teilnahme wird nach den Bestimmungen des
SGB III im Rahmen des AVGS gefördert.
Bei Interesse wenden Sie sich an Ihre Agentur für
Arbeit oder das Jobcenter.


